J Centro de
/_/-\ Estudos

HOSPITAL PLANTADORES DE CANA

EDITALN°®004/2025

PROCESSO SELETIVO PARA ADMISSAO AOS
PROGRAMAS DE RESIDENCIA MEDICA DA
ASSOCIAGAO FLUMINENSE DE ASSISTENCIA A
MULHER, A CRIANGA E AO IDOSO/HOSPITAL DOS
PLANTADORES DE CANA

Comprometidas com o objetivo de formar profissionais qualificados,
preconizado pelas diretrizes curriculares do ensino de péds-graduagdao em Medicina
aprovadas pela Comissao Nacional de Residéncia Médica (CNRM), a Diretoria Clinica
e o Diretor Académico do Centro de Estudos do Hospital dos Plantadores de Cana /
AFAMCI, por meio da sua COMISSAO DE RESIDENCIA MEDICA (COREME), torna
publico a realizagdo do Processo Seletivo para preenchimento de vagas de médicos
residentes em seus Programas de Residéncia Médica, devidamente credenciados
pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM) do Ministério da Educagao,
para o ano 2026, segundo os critérios que atendam as disposigdes deste edital, este
em consonancia a resolugdes em vigor.

A Residéncia Médica é regulamentada pela Lei n° 6.932, de 07/07/81 e
Resolugdes da Comissdo Nacional de Residéncia Médica (CNRM). O treinamento &
realizado na AFAMCI/HPC, em regime de tempo integral (60 horas semanais) e
dedicagao exclusiva, perfazendo um total de 2.880 horas anuais, com bolsa auxilio de
acordo com a legislacéo vigente.

1. DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES:

1.1 A Residéncia Médica constitui modalidade de ensino de pés-graduagao,
destinada a médicos, caracterizada por treinamento em servigo, sob
orientagdo de profissionais de elevada qualificacdo ética e profissional
(Decreto n°® 80.281 de 5 de setembro de 1977).

1.2 O processo seletivo observara as normas da Comissdao Nacional de
Residéncia Médica (CNRM), a relagdo das especialidades médicas e das
areas de atuagdo, anos adicionais e os seus pré-requisitos, seguindo as
normativas vigentes estabelecidas pela Comissdao Mista de Especialidades,
vinculada ao Conselho Federal de Medicina.

1.3 Este edital ndo se destina a provimento de cargo ou emprego publico,
portanto, a aprovagdo e matricula no programa de residéncia ndo enseja a
formacéo de vinculo de emprego com a AFAMCI.

1.4 Sao requisitos para participagao no processo seletivo:

1.4.1 Nas vagas de acesso direto, o candidato devera ter concluido ou
estar em processo de formacdo em medicina, desde que ele
esteja cursando o Ultimo semestre e com concluséo (colagéo de
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grau) prevista até, no maximo, a data do inicio do programa ao
qual esta concorrendo, sendo vedada a participagéo na selegdo
de estudantes de Medicina que concluirdo o curso apos esta data,
assim como médicos nédo habilitados;

1.4.2 Nas vagas de pré-requisito, especialidade ou area de atuacao,
o candidato devera ter concluido ou estar em processo de
conclusédo de um programa de residéncia médica condicionante
ao ingresso em outra especialidade ou areas de atuagao,
credenciado pela Comissdo Nacional de Residéncia Médica,
prevista até, no maximo, a data do inicio do programa ao qual
estda concorrendo, sendo vedada a participagdo na selegao de
médicos que concluirdo o curso apés esta data, assim como
médicos nao habilitados;

1.5 Os horarios mencionados no presente Edital obedecerao ao horario oficial de
Brasilia/DF.

1.6 Os candidatos arcardo com todas as despesas advindas de seus
deslocamentos, obrigatérios ou voluntarios, referentes & sua participagao no
certame.

1.7 O processo seletivo em tela sera regido por este edital e executado pela
Diretoria Académica do Centro de Estudos e consistira de avaliagdo somatica
em duas etapas, sendo a prova teédrica, e a média da avaliagéo de curriculo &
entrevista, cuja composigado e forma de aplicagdo sera disciplinada nos itens
seguintes.

1.8 O processo seletivo tera validade para ingresso no ano de 2026, conforme
legislagéo vigente, a contar da publicagdo do ato de homologagao do resultado
no endereco eletrénico https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos, e nao
havera prorrogagao.

1.9 Todas as informagbées do processo seletivo serdo disponibilizadas no
endereco eletrénico https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos, sendo
de inteira responsabilidade do candidato o acompanhamento de tais
publicagdes.

2. A COMISSAO DE SELECAO

Para este processo seletivo, foi instituida uma banca examinadora para
cada programa, descrita a seguir, que prestara todo o suporte necessario ao
cumprimento deste edital. Esta banca examinadora sera composta por:

DIRETOR CLINICO DO HPC / AFAMCI
Dr. Benedicto Waldyr Ponhl

DIRECAO ACADEMICA

Coordenador Geral — Diretor Académico do Centro de Estudos: Dr. Julio César
dos Santos Boechat

Secretario: Lucas José Gomes Paes

Coordenador da COREME - Dr. Rodrigo Sergio Collares Quitete de Moraes
Vice Coordenador da COREME - Dr. Fernando Luiz Azevedo



Banca Examinadora em Ginecologia e Obstetricia
Dra. Consuelo Chicralla Martins

Dra. Juliana de Souza Viana

Dr. Luiz Felipe Rabello e Silva

Banca Examinadora em Pediatria

Dr. Rodrigo Sergio Collares Quitete de Moraes
Dra. Maria Fernanda Da Rocha Pohl

Dra. Pollianny Louzada Schiavo

Banca Examinadora em Neonatologia
Dr. Marianto de Freitas Cunha Filho
Dra. Maria Fernanda Da Rocha Pohl
Dra. Juliana Fialho Coelho

Lista de Suplentes

Dr. Fernando Luiz Ribeiro de Azevedo
Dra. Mayra Nunes Barbosa

Dra. Julia Barreto Mesquita

Dr. Diego Henrique da Silva Azevedo

3. DAS VAGAS DESTINADAS AS PESSOAS COM DEFICIENCIA

3.1 Nos Programas de Residéncia, com 5 (cinco) ou mais vagas, 10% (dez por
cento) delas serdo reservadas para candidatos qualificados como Pessoa com
Deficiéncia (PcD), na forma do artigo 37, VIII, da Constituicdo Federal, da Lei n°
13.146, de 6 de julho de 2015 e do Decreto n° 9.508, de 24 de setembro de 2018,
alterado pelo Decreto n° 9.546, de 30 de outubrode 2018.

3.1.1 O percentual de que trata o subitem 3.1 deste edital, resultante em
numero fracionado, foi elevado até o primeiro nimero inteiro
subsequente, ndo ultrapassando 20% das vagas ofertadas para o
respectivo programa.

3.1.2 O candidato que se inscrever na condicdo de pessoa com
deficiéncia, onde ndo haja vaga reservada, somente podera ser
matriculado nesta condig&o.

3.2 Serao consideradas pessoas com deficiéncia aquelas que se enquadrarem no
art. 2° da Lei n.° 13.146, de 6 de julho de 2015; nas categorias discriminadas
no art. 4° do Decreto n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999 com suas
alteragdes; no § 1° do art. 1° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012
(Transtorno do Espectro Autista); e na Lei n.° 14.126, de 21 demargo de 2021
(Visdo Monocular), observados os dispositivos da Convengao sobre os
Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados
pelo Decreto n.° 6.949, de 25 de agosto de 2009.

3.3 Ressalvadas as disposicbes especiais contidas no Decreto Federal n°
3.298/1999, e neste Edital, os candidatos com deficiéncia, devidamente
inscritos nessa modalidade, participardo deste processo seletivo em igualdade
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de condigdes com os demais candidatos, em relagdo ao contetdo, a
avaliagdo, aos critérios de aprovagao, ao dia, horério e local de aplicagéo das
provas e a nota minima exigida para os demais candidatos e a todas as
demais normas de regéncia.

3.4 O candidato devera verificar previamente a compatibilidade das suas
capacidades fisicas com as habilidades necessarias para cumprir requisitos da
especialidade a ser escolhida, o que serd objeto de avaliagdo pela banca
examinadora, que tera acesso aos documentos incluidos pelos candidatos.

3.5 A utilizagao de material tecnolégico de uso habitual ndo impede a inscricao na
reserva de vagas, porém, a deficiéncia do(a) candidato(a) deve permitir o
desempenho adequado das atribuigdes especificadas para a atividade na
residéncia, admitida a corregdo por equipamentos, adaptagdes, meios ou
recursos especiais.

3.6 Para concorrer como PCD, o candidato devera, ao preencher o Formulario de
Inscricdo, com as seguintes informacgdes:

a) declarar que pretende participar do certame como pessoa com
deficiéncia e informar se possui deficiéncia;

b) descrever o tipo de deficiéncia;

¢) informar se necessita de condi¢cdes especiais para a realizagdo das
provas;

d) anexar o laudo médico, conforme orientagdes do item 9 deste edital.

3.7 O laudo médico a ser apresentado pelo candidato devera: estar redigido em
letra legivel e dispor sobre a espécie e o grauou nivel da deficiéncia da qual o
candidato possui, categoria em que se enquadra a PCD, nos termos do art. 4°
do DecretoFederal n° 3.298/1999 e suas alteragdes, com expressa referéncia
ao codigo correspondente de Classificagdo Internacional de Doenga — CID,
com citagdo por extenso do nome do candidato, carimbo indicando o nome,
numero do CRM e a assinatura do médico responsavel por sua emissao.

3.8 Somente serdo considerados os laudos médicos emitidos nos 06 (seis)
meses anteriores ao Ultimo dia de inscrigdo deste processo seletivo.

3.9 No caso de deficiente auditivo, o laudo devera ser acompanhado de exame de
audiometria recente.

3.10 No caso de deficiente visual, o laudo devera ser acompanhado de exame de
acuidade visual em AO (ambos os olhos), patologia e campo visual.

3.11 O laudo médico sera considerado para analise do enquadramento previsto
neste edital.

3.12 O candidato a vaga de PCD que ndo preencher os campos especificos do
Formulario de Inscrigdo ou nao atender aos dispositivos mencionados neste
Edital tera a sua inscrigdo processada como candidato de ampla concorréncia
e nao poderad alegar posteriormente essa condicdo para reivindicar a
prerrogativa legal.

3.13 O candidato inscrito como pessoa com deficiéncia e aprovado na prova
objetiva sera convocado, anteriormente @ homologagéo do resultado final, para
pericia médica, com a finalidade de verificar se a deficiéncia se enquadra na
previsao do art. 4° do Decreto n°® 3.298/1999.

3.14 O n3o comparecimento ou a reprovagao na pericia meédica acarretara a
perda do direito as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia.
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3.15 O candidato cuja deficiéncia assinalada no formulario de inscricdo nao se
confirme na pericia médica sera eliminado da lista de pessoa com deficiéncia,
devendo constar apenas na lista de classificagdo geral, caso atingido os
critérios classificatérios da ampla concorréncia.

3.16 O candidato inscrito como PCD, se aprovado neste processo seletivo, tera
seu nome divulgado na lista geral dos aprovados e na lista dos candidatos
aprovados especifica para pessoas com deficiéncia, caso nao esteja aprovado
dentro das vagas disponiveis da instituigéo escolhida.

3.17 Nao havendo candidatos aprovados para a vaga reservada as pessoas com
deficiéncia, esta sera preenchida com estrita observancia da ordem de
classificagao geral.

3.18 A compatibilidade entre as atribui¢des do cargo e a deficiéncia apresentada
pelo candidato sera também avaliada durante o periodo da residéncia.

3.19 Caso identificada incompatibilidade entre a deficiéncia apresentada pelo
residente e as atribuicbes da especialidade, havera o seu desligamento do
Programa de Residéncia.

4 AS INSCRICOES

41 A inscricao implicard o conhecimento e a tacita aceitacdo das regras
estabelecidas neste edital, incluindo seus anexos e eventuais retificagbes e
aditivos, em relagdo aos quais o candidato ndo podera alegar
desconhecimento.

42 As inscrigpes serdo realizadas pelo  endereco  eletronico
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos no periodo de 01/10/2025, ate
as 23:59 horas de 09/11/2025;

4.3 No ato da inscricdo o candidato devera escolher o Programa de Residéncia
Médica que participara.

4.4 Preenchimento de todo o formulario eletrénico e inclusdo dos documentos

solicitados:
* |dentidade — RG
= CPF
» Registro no conselho — CRM
» Diploma

Comprovante de enderego
» Comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao

4.5 Copia do recibo de pagamento da taxa de inscri¢gao, no valor de R$ 600,00
(seiscentos reais), realizado por transferéncia via PIX para o E-mail:
tesouraria@hpccampos.com.br, em nome da Associagdo Fluminense de
Assisténcia @ Mulher, a Crianca e ao Idoso. O comprovante da transferéncia
devera ser anexado a ficha de inscri¢do, sendo condi¢éo para validagao para
homologagao no processo seletivo;

46 Os candidatos portadores do PROVAB deverdo anexar ao formulario a
declaracio comprobatéria no ato da inscrigéo no processo seletivo;

4.7 O Cartao de Confirmagao de inscrigdo, contendo o local, data e horério sera
enviado ao e-mail informado, ap6s o periodo de encerramento de inscrigdo do
tramite.
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4.8 Em caso de duvidas ou solicitagdes o contato via WhatsApp (22) 2737-7404
ou pelo e-mail coreme.hpc@gmail.com;

5. DA ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO
5.1 Somente havera isengdo da taxa de inscrigdo para os candidatos amparados
pela Resolugao CNRM n° 7, de 20 de outubro de 2010, que se enquadrem em
uma das seguintes condigdes:

a) a taxa de inscriggo for superior a 30% (trinta por cento) do
vencimento/salario mensal do candidato, quando nao tiver dependente;

b) a taxa for superior a 20% (vinte por cento) do vencimento/salario mensal
do candidato e o mesmo possuir até dois dependentes;

c) a taxa for superior a 10% (dez por cento) do vencimento/salario mensal
do candidato e o mesmo tiver mais de dois dependentes;

d) declarar-se, via opgdo no Formulario de Inscricao, impossibilitado de
arcar com o pagamento da taxa de inscrigdo e comprovar renda familiar
mensal igual ou inferior a trés salarios-minimos ou renda individual igual
ou inferior a dois salarios-minimos;

e) for inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) de que trata o Decreto n® 11.016/2022; ou

f) declarar-se, via opgéo no Formulario de Inscri¢éo, ser membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto n° 11.016/2022.

5.2 Em quaisquer das situagdes descritas no subitem 5.1, o candidato devera
declarar, por meio de opgdo no Formulario de Inscricdo, que nao custeou, com
recursos proprios, curso preparatorio para o processo seletivo para ingresso no
Programa de Residéncia Médica a que se candidata e, ainda, ser egresso de
instituicdo de ensino superior publica ou ter sido beneficiario de bolsa de estudo
oficial.

5.3 As isengdes mencionadas no subitem 5.1 poderdo ser solicitadas no periodo

entre 08h do dia 01/10/2025 e 23h59 do dia 10/10/2025, no momento da

inscrigao;

5.4 Para fins de obtencdo da isengdo da taxa de inscrigdo, o candidato

interessado devera:

a) optar pela isengado no Formulério de Inscricao, neste edital declarando
estar ciente das condicdes exigidas para admissdo no Programa de
Residéncia Médica e submetendo-se as normas expressas neste Edital;
e

b) anexar os documentos comprobatorios conforme subitens 5.6, 5.7, 5.8, e
5.9.

5.5 O simples preenchimento dos dados necessarios € o envio dos documentos

para a solicitagdo da isengdo de taxa de inscricdo nao garante o beneficio ao

interessado, o qual estara sujeito a analise e ao deferimento por parte da Banca
examinadora.

5.6 Alineas “a”, “b” e “c” do subitem 5.1:

5.6.1 Anexar comprovante de renda e nos casos das alineas “b" e e,

comprovar nimero de dependentes com certiddo de nascimento (filhos ou

pais), certiddo de casamento (cénjuges) ou declarac@o de imposto de
renda.




5.7 Alinea “d” do subitem 5.1:
5.7.1 Declarar, via opcdo no Formulario de Inscricdo, ser membro de
familia cuja renda familiar mensal seja igual ou inferior a trés salarios-
minimos ou renda individual igual ou inferior a dois salarios-minimos,
legivel e assinada e anexar comprovante de renda.
5.8. Alinea “e” do subitem 5.1:
5.8.1 O pedido de isengdo motivado por inscricao no CadUnico devera ser
comprovado por meio da indicagao, no Formulario de Inscri¢ao, do Numero
de Identificagdo Social (NIS) atribuido pelo CadUnico em nome do
candidato.
5.8.2 O o6rgao gestor do CadUnico sera consultado para verificar a
veracidade das informagdes prestadas pelo candidato.
58.3 O candidato que solicitar isengdo da taxa de inscricdo devera
informar, no ato do pedido, seus dados pessoais rigorosamente em
conformidade com os que foram originalmente informados ao 6rgéo de
Assisténcia Social de seu municipio, responsavel pelo registro no
CadUnico.
5.9 Alinea “f’ do subitem 5.1:
5.9.1 Declarar, via opgdo no Formulario de Inscrigdo, ser membro de
familia cuja renda familiar mensal per capita seja inferior ou igual a meio
salario-minimo, nos termos da regulamentacéo do Governo Federal para o
CadUnico, legivel e assinada e anexar comprovante de renda.
5.10. Serdao aceitos como comprovantes de renda os documentos listados abaixo,
sem prejuizo de outros meios idéneos que demonstrem a renda do candidato:
a) empregados: contracheque ou recibo de pagamento de salario ou
declaragéo do empregador;
b) aposentados e pensionistas: contracheque ou carné de aposentadoria
ou penséo ou extrato trimestral do beneficio do INSS;
c) autdnomos, profissionais liberais e trabalhadores informais: recibo de
prestagdo de servicos ou comprovante de recolhimento do INSS ou
declaragao do exercicio de atividade auténoma, liberal ou informal ou
escritura de terra, se os pais forem proprietarios de terra e a familia
sobrevive desse tipo de renda;
d) outros documentos que podem comprovar renda: contrato ou recibo de
aluguéis ou arrendamento, declaragéo de imposto de renda do ultimo ano
ou recibo de penséo alimenticia.
5.11 O fato de o candidato participar de algum Programa Social do Governo
Federal (PROUNI, FIES, Bolsa Familia, etc), assim como de ter obtido a isengao
em outros certames nédo garante, por si sO, a isencdo da taxa de inscri¢do neste
processo seletivo.
5.12 Os documentos deverdo ser enviados nos formatos PNG, JPG, JPEG ou
PDF, com tamanho maximo de 5MB (megabytes).
6.11.1. O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve se
atentar para que eles nao estejam protegidos por senha, o que ocasionara
o indeferimento da solicitagdo de isengéo.
513 A exatiddo dos documentos anexados & de total responsabilidade do
candidato.
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5.14 Apos o envio dos documentos comprobatérios e encerrado o prazo para
solicitacdo de isengdo, ndo serd permitida a complementagéo da documentacao,
nem mesmo por meio de pedido de revisao e/ou recurso.
5.15 As informacdes prestadas no requerimento e no formulario de isencao serao
de inteira responsabilidade do candidato. O candidato que prestar declaragoes
falsas sera excluido, em qualquer fase deste processo seletivo, e respondera
legalmente pelas consequéncias decorrentes do seu ato.
5.16 Nao serdo aceitos documentos enviados por fax, correio eletrénico, por meio
postal, entregues pessoalmente no Centro de Estudos/COREME e/ou outros
meios que n&o o expressamente previsto no subitem 5.2 deste Edital.
5.17 Nao sera concedida isengdo de pagamento da taxa de inscrigdo ao
candidato que:

a) omitir informagdes e/ou torna-las inveridicas;

b) fraudar e/ou falsificar documentagao;

c) ndo observar a forma, o prazo e os horérios estabelecidos neste Edital;

d) informar NIS invalido e/ou incorreto ou que ndo esteja em nome do

candidato;

e) ndo apresentar todos os dados e documentos solicitados.
5.18 O resultado preliminar da andlise dos pedidos de isengdo de taxa de
inscricao sera divulgado no endereco eletrénico
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar a publicagéo e tomar ciéncia do seu conteudo.
5.19 Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengéo indeferidos poderao
efetivar sua inscricao acessando 0 enderecgo eletrénico
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos e efetuar a inscrigdo, conforme
prazos descritos no item 4 deste Edital.
5.20 O candidato que tiver seu pedido de isencéo indeferido e que ndo efetuar o
pagamento da taxa de inscrigdo na forma e no prazo estabelecidos no subitem
anterior estara automaticamente excluido do processo seletivo.
521 O candidato que tiver seu pedido de isengdo deferido e que,
concomitantemente, efetuar o pagamento da taxa, tera seu pedido de isencao
cancelado, ndo cabendo solicitagdo de ressarcimento.

6. DA SOLICITAGAO DE CONDIGAO ESPECIAL PARA A REALIZACAO DA
PROVA OBJETIVA E DA CANDIDATA LACTANTE

6.1Da solicitagdo de condigdo especial para a realizagao do Exame Escrito:

6.1.1 O candidato que necessitar de condicdo especial durante a
realizacdo do Exame Escrito, pessoa com deficiéncia ou nao,
podera solicitar esta condi¢do, conforme previsto no Decreto
Federal n® 9.508/2018.

6.1.2 As condicdes especificas disponiveis para realizagdo do exame
sdo: prova em braile, prova ampliada (fonte 25), fiscal ledor,
intérprete de libras, acesso a cadeira de rodas e/ou tempo
adicional de até 1 (uma) hora para realizagaéo da prova (somente
para os candidatos com deficiéncia).

6.1.3 O candidato com deficiéncia, que necessitar de tempo adicional
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para realizagdo da prova, devera requeré-lo com justificativa
acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou
por especialista da area de sua deficiéncia, conforme prevé o § 2°
do art. 4° do Decreto n° 9.508/2018.
Para solicitar condigédo especial, o candidato devera:
6.1.4.1 No ato da inscricdo, indicar claramente no Formulério de
Inscrigdo, quais 0s recursos especiais necessarios.
6.1.4.2 Caso o candidato necessite de uma condi¢do especial
ndo prevista no Formulario de Inscrigdo, como uso de
objetos, dispositivos ou proteses, devera requerer
preenchendo o campo Condigdes Especiais Extras,
disponivel no Formulario de Inscrigdo, descrevendo os
recursos especiais necessarios para a realizagdo do
exame, e enviar o Laudo Médico que ateste a(s)
condicao(bes) especial(is) necessaria(s), obedecidos ao
critério e o prazo previstos neste edital.
6.1.4.3 A solicitacdo da condigdo especial podera ser atendida,
obedecendo aos critérios previstos neste edital.
6.1.4.4 Enviar o Laudo Médico com as seguintes especificagoes:
6.1.4.4.1 estar redigido em letra legivel, com citagdo do
nome por extenso do candidato;
6.1.4.4.2 conter carimbo indicando o nome, numero do
CRM e a assinatura do médico responsavel por
sua emissao;
6.1.4.4.3 dispor sobre a espécie e o grau ou nivel da
deficiéncia da qual o candidato possui, com
expressa referéncia ao codigocorrespondente de
Classificacdo Internacional de Doenga — CID,
justificando a condigéo especial solicitada.
6.1.4.4.4 Somente serdo considerados os laudos medicos
emitidos nos Ultimos 06 (seis) meses anteriores ao
ultimo dia de inscrigao.

Da candidata lactante:

6.1.5

6.16

6.1.7

A candidata que tiver necessidade de amamentar, durante a
realizacdo do exame, devera solicitar essa condi¢do, no
Formulario de Inscrigdo, indicando claramente a opgao
amamentando (levar acompanhante) e indicar:

a) que é candidata lactante;

b) a quantidade de lactentes;

¢) a data de nascimento das criangas.
Tera o direito previsto no item 6.1.5 a mae cujo filho tiver até 6
(seis) meses de idade no dia da realizagdo da prova e
apresentar ao fiscal de provas a certiddo de nascimento do
lactente.
A candidata que necessitar amamentar devera, ainda, levar um
acompanhante maior de idade (ou seja, com no minimo, 18 anos),
sob pena de ser impedida de realizar o exame na auséncia deste.
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6.1.7.1 O acompanhante ficara responsavel pela guarda do
lactente em sala reservada para amamentagdo. Contudo,
durante a amamentagdo, é vedada a permanéncia de
quaisquer pessoas que tenham grau de parentesco ou de
amizade com a candidata no local.

6.1.8 A AFAMCI nao disponibilizara acompanhante para guarda de
crianga.

6.1.9 A candidata tera o direito de proceder a amamentagéo a cada
intervalo de 2 (duas) horas, por até 30 (trinta) minutos, por filho.
6.1.9.1 O tempo despendido pela amamentagdo sera

compensado durante a realizagdo das provas, em igual
periodo.

6.1.10 Para garantir a aplicagdo dos termos e condigdes deste Edital, a
candidata, durante o periodo de amamentagdo, sera
acompanhada por uma fiscal, sem a presenca do responsavel
pela guarda da crianga.

6.1.11 Em hipétese alguma sera permitida a entrada do lactente ou do
acompanhante apds o fechamento dos portdes do local doexame.

6.1.12 Ao acompanhante ndo sera permitido o uso de quaisquer dos
objetos e equipamentos descritos neste Edital, durante a
realizagao do exame do certame.

6.2 Os documentos comprovatérios das situagdes tratadas neste item deverao
ser enviados, no periodo de inscrigdo, juntamente ao formulario eletrénico no
item Envio de Laudo Médico e Documentos (candidato PcD e/ou condigéo
especial para prova), em arquivos salvos nos formatos PNG, JPG, JPEG ou
PDF.

6.2.1 O candidato, ao optar pelo envio de arquivo em PDF, deve se
atentar para que o arquivo ndo esteja protegido por senha, sendo
este motivo passivel de indeferimento da solicitagdo de condigao
especial.

6.3 O envio da solicitacdo de que trata este item nao garante ao candidato a
condicdo especial, a qual serd deferida ouindeferida apos criteriosa analise,
obedecendo aos critérios de viabilidade e razoabilidade.

6.4 O envio da documentacédo incompleta, fora do prazo definido neste edital, ou
por outra via diferente da estabelecida nesteEdital, causara o indeferimento da
solicitagdo da condigdo especial.

6.5 Este Centro de Estudos/COREME nao recebera qualquer documento
entregue pessoalmente em sua sede.

6.6 Este Centro de Estudos/COREME n&o se responsabiliza por documentagao
ndo recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de
comunicagao e/ou congestionamento das linhas de comunicagado, bem como
outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

6.7 O deferimento e o indeferimento das solicitagdes de condigdo especial
estarao  disponiveis aos candidatos no  enderego  eletronico
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos, a partir da data estabelecida
no cronograma anexo.
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7. O PROGRAMA DE RESIDENCIA MEDICA

PROGRAMA

PARECER DE

CREDENCIAMENTO SITUACAO

Ginecologia e
Obstetricia

N° Protocolo 2018-1339 Credenciamento de 5 anos

Pediatria

N° Protocolo 2015-371 Credenciamento de 5 anos

Neonatologia

N° Protocolo 2022-265 Credenciamento provisério

8. AS VAGAS
N° de vagas o
Programa N° de vagas disponibilizada 0l | Durkgin Pré-requisito
bolsas (anos)
s para PcD
Ginecologia e
Obstetricia . 1 ; $ o
Pediatria 5 1 5 3 -
. RM em
Neonatologia 3 0 3 2 Pediatria

9. O PROCESSO SELETIVO

O Processo Seletivo para Admissdo aos Programas de Residéncia Médica
em Pediatria, Neonatologia e Ginecologia/Obstetricia da AFAMCI/HPC constara de
Primeira Fase e Segunda Fase, conforme quadro abaixo.

PRIMEIRA FASE Prova Teodrica Peso: 90%
SEGUNDA FASE Entrevista 6 Avaliagho Peso: 10%
Curricular

9.1 Primeira Fase- A Prova Teorica:

9.1.1

A Prova Teorica nos programas de Residéncia Meédica com
acesso direto em Pediatria e Ginecologia/Obstetricia versara sobre
conhecimentos de Medicina, contendo 90 questdes, com peso de
90% (noventa por cento);

A Prova Teérica nos programas de Residéncia Médica em
Neonatologia com acesso por pré-requisito em Pediatria versara
sobre conhecimentos em Pediatria, contendo 60 questoes
objetivas, com peso de 90% (noventa por cento);

As questdes da prova objetiva abordardo as competéncias
(conhecimentos, habilidades, atitudes) e valores, passiveis de
avaliagdo cognitiva/avaliagédo de conhecimentos teéricos, de acordo
com as Diretrizes Curriculares Nacionais do Curso de Graduagao
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em Medicina vigentes, definidas pela Camara de Educagao
Superior do Conselho Nacional de Educacdo do MEC, nas areas
de Clinica Médica, Cirurgia Geral, Pediatria, Obstetricia e
Ginecologia e Medicina Preventiva e Social/Medicina de Familia,
Comunidade/Saude Coletiva E Saude Mental, divididas da seguinte
forma:

TABELA 1

TIPO | : VALOR POR| VALOR

u r
PROGRAMAS|ETAPA| DE COMPOSIGAO QU';;gES QUESTAO | TOTAL | CARATER
PROVA (PONTOS) | (PONTOS)
Clinica Médica 15 1,0 15
Cirurgia Geral 15 1,0 15
Pediatria 15 1,0 15
Olbstetr[ma' <] 15 10 15
Ginecologia
Todos a8 a ieti Medicina Preventiva
programas 1 Objetiva . - Eliminatorio e
e Social/Medicina de . :
com acesso , 15 1,0 15 Classificatorio
diret Familiae
reto. Comunidade
Saude Coletiva 05 1,0 5
Saude Mental 10 1,0 10
TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 90 mmmmmm———— 90
TIPO N° DE VALOR POR| VALOR RA
DE COMPOSIGAO QUESTAO | TOTAL CARATER
PROGRAMAS| ETAPA| 1/, QUESTOES (PONTOS) | (PONTOS)
Todos os
programas 12 Objetiva Pediatria 60 1.5 90 Eliminatério e
cgm acesso Classificatorio
direto. TOTAL DE QUESTOES E PONTOS 60 S 20

9.1.4 Para acesso direto, cada questdo desta primeira etapa tera o
valor de 1,0 pontos, totalizando 90,0 pontos;

9.1.5 Para acesso por pré-requisito, cada questdo desta primeira etapa
tera o valor de 1,5 pontos, totalizando 90,0 pontos

9.1.6 A Prova Teotrica sera realizada no dia 02/12/202, no auditério do
Centro de Estudos do Hospital dos Plantadores de Cana/AFAMCI,
situado a Avenida José Alves de Azevedo, numero 337, Parque
Rosario, Campos dos Goytacazes - RJ, as 8h.

9.1.7 O local e horario da prova poderao ser alterados de acordo com a
necessidade deste processo seletivo e constardo no cartdo de
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confirmacdo enviado ao candidato conforme cronograma de
atividades.

9.1.8 E de inteira responsabilidade do candidato, se atentar as
informacgdes contidas no cartdo de confirmagéo;

919 O cartdao de confirmagdo sera enviado por para o e-mail
informado no ato de inscrigédo, até o dia 25/11/2025, conforme
previsto no cronograma de atividades.

9.1.10 Os portdes dos locais de prova serdo fechados as 7:45 h (horario
de Brasilia).

9.1.11 O tempo de duragao sera de 5h (cinco horas), improrrogaveis;

9.1.12 Recomenda-se reservar os Ultimos 15 minutos para
preenchimento do cartdo de resposta e conferéncia.

9.1.13 Os candidatos deverdo comparecer a Prova com 1 h (uma hora)
de antecedéncia.

9.1.14 Nao sera permitido acesso a realizagdo da prova apds o
fechamento do portéo;

9.1.15 Serdo considerados classificados na primeira fase, os
candidatos que somarem pontuagéo igual ou superior a 50% da
pontuagdo na primeira etapa;

9.1.16 Serdo convocados para a segunda fase o nimero de candidatos
classificados 3 vezes maior que o0 numero de vagas
disponibilizadas e contidas neste edital;

9.1.17 Em caso de empate na primeira fase, os critérios de desempate
serdo os estabelecidos neste edital;

9.1.18 Havendo desisténcias, serdo convocados os candidatos por
ordem decrescente de classificagdo, respeitando-se os critérios
contidos neste edital;

9.1.19 Em caso de ndo ocupacgdo de todas as vagas apds a concluséo
da segunda etapa, podera haver uma nova reclassificacéo,
respeitando-se os critérios contidos neste edital;

9.1.20 Somente sera admitido a sala de provas o candidato que estiver
portando documento de identidade original que bem o identifique,
como: Carteira ou Cédula de Identidade expedida pela Secretaria
de Seguranga Publica, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar,
pelo Ministério das Relagdes Exteriores. Cédula de Identidade para
Estrangeiros, Cédula de Identidade fornecida por Orgéos ou
Conselhos de Classe que, por forca de Lei Federal valem como
documento de identidade. Certificado de Reservista. Passaporte.
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social. Carteira Nacional de
Habilitagdo (com fotografia na forma da Lei n° 9.503/97). O
documento apresentado devera estar em perfeitas condigbes, de
forma a permitir a identificagéo do candidato com clareza.

9.1.21 O candidato devera comparecer ao local de prova munido de
caneta esferogréfica de tinta preta ou azul e de material
transparente, lapis preto n° 2 e borracha.
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9.1.22 O gabarito da Prova Tedrica sera divulgado no mesmo dia, apés
as 18 horas, sendo divulgado no enderego eletrénico
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos;

9.1.23 Em caso de anulagdo de questées, os candidatos que né&o
obtiveram éxito nestas receberdo os pontos a ela atribuida, em
caso de acerto da mesma a pontuagao sera mantida,

9.1.24 Nao sera permitida, durante a realizagdo da prova, a
comunicagdo entre candidatos e o empréstimo de qualquer
material, bem como trazer junto de si livros, anotagdes, impressos
ou qualquer outro material de consulta sob pena de eliminagao do
candidato do processo seletivo;

9.1.25 O candidato ndo podera entrar no local de aplicagédo da prova
portando qualquer dispositivo eletrénico, meios de comunicagéo ou
quaisquer outros equipamentos similares, sob pena de eliminacao
do candidato durante o processo seletivo,

9.1.26 Na prova tedrica cada candidato receberd um Caderno de
Questdes juntamente com o Cartao de Resposta;

9.1.27 Para anotagdo de seu gabarito e conferéncia posterior cada
candidato recebera rascunho que podera ser utilizado;

9.1.28 Nao havera, sob nenhuma hipétese, substituicdo do Cartéo
Resposta, sendo de responsabilidade exclusiva do candidato os
prejuizos advindos de marcagdes efetuadas incorretamente,
emendas ou rasuras, ainda que legiveis;

9.129 Ao término da Prova Teorica, o candidato devera,
obrigatoriamente, entregar a um dos fiscais de sala o respectivo
Cartao Resposta devidamente assinado e o caderno de questdes,
que somente podera ser levado pelo candidato, a partir de 4 horas
e 30 minutos do inicio da prova;

9.1.30 Os cinco ultimos candidatos deverao permanecer em sala, sendo
liberados somente quando todos tiverem terminado a prova ou o
tempo se esgotado;

9.1.31 Nao sera permitido o ingresso de pessoas estranhas ao processo
de selecdo no local da prova, com excegdo das candidatas
lactantes conforme informagdes presentes neste edital;

9.1.32 Os candidatos portadores de necessidades especiais deverao
fornecer informagdes claras, por escrito, a respeito das suas
limitagdes no momento da inscrigao;

9.1.33 O resultado da Primeira Fase sera divulgado dia 05/12/2025, pelo
site do Hospital dos Plantadores de Cana -
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos;

9.1.34 Nao serdao computadas questdes ndo assinaladas ou em
discordancia ao orientado no caderno de questdées ou que
contenham mais de uma resposta, emenda ou rasura, ainda que
legivel.

9.1.35 Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado
para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.




15

9.1.36 Por medida de seguranga, os candidatos deverdo deixar as
orelhas totalmente descobertas, cabelos longos devem estar
presos ou possibilitar aceso visual a orelha, ainda, atendendo a
observagéo dos fiscais de sala, durante a realizagao das provas.
9.1.37 Os pertences pessoais dos candidatos, tais como: bolsas,
sacolas, bonés, chapéus, gorros ou similares, qualquer tipo de
relégio, dculos escuros ou equipamentos eletronicos, deverédo ser
lacrados pelo candidato, antes do inicio das provas, utilizando
sacos plasticos e etiquetas, fornecidos pela instituicao aplicadora
exclusivamente para tal fim. Os aparelhos eletronicos deverao ser
desligados pelo candidato, antes de serem lacrados.
9.1.38 Os pertences pessoais lacrados serao acomodados em local a
ser indicado pelos fiscais de sala de prova, onde deverao ficar
durante todo o periodo de permanéncia dos candidatos no local de
prova. A instituicdo aplicadora nao se responsabilizara por perda ou
extravio de documentos, objetos ou equipamentos eletronicos
ocorridos no local de realizagdo das provas, nem por danos neles
causados.
9.1.39 Os aparelhos eletrénicos deverdo permanecer lacrados e
desligados até a saida do candidato do local de realizagao das
provas.
9.1.40 Apos a abertura do pacote de provas, o candidato nao podera
consultar ou manusear qualquer material de estudo ou leitura.
9.141 No dia da realizagdo da prova, na hipétese de o nome do
candidato nao constar nas listagens oficiais, a instituigao aplicadora
procedera a inclusdo do candidato, mediante a apresenta¢ao
comprovante de pagamento até data limite fixada pelo presente
Edital. A inclusdo de que trata este item sera realizada de forma
condicional e sera analisada pela Comissdo de Selecéo deste
processo seletivo, com o intuito de se verificar a pertinéncia da
referida inscri¢ao.
0.1.42 Nao havera, por qualquer motivo, prorrogacdo dos periodos
previstos para realizagéo das provas.
9.1.43 O nao comparecimento em uma das etapas do concurso implicara
na eliminagéo do candidato.
9.1.44 O candidato devera transcrever as respostas do Exame para o
Cartao de Respostas, que sera o Unico documento valido para
a corregao.
9.1.44.1 O preenchimento da Folha de Respostas € de inteira
responsabilidade do candidato, que devera proceder
conforme as instrugdes contidas na mesma e na capa do
caderno de questdes.

9.1.44.2 O candidato deverad assinalar as respostas das
questdes do Exame na Folha de Respostas,
preenchendo os alvéolos com caneta esferografica
transparente, de tinta azul ou preta.

91443 Os prejuizos advindos de marcagbes feitas
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incorretamente na Folha de Respostas serdo de inteira
responsabilidade do candidato, tais como marcagéao
rasurada, marcacdo nao preenchida integralmente,
marcagdes feitas a lapis, ou qualquer outro tipo diferente
da orientacéo contida na Folha de Respostas ou na capa
do caderno de questoes.

9.1.44.4 O candidato ndao devera amassar, molhar, dobrar,
rasgar, manchar ou, de qualquer modo, danificar a sua
Folha de Respostas, sob pena de arcar com os prejuizos
advindos da impossibiidade de realizagdo do
processamento eletrénico desta.

9.1.45 Apos identificado e acomodado na sala, o candidato somente
podera ausentar-se da sala 45 (quarenta e cinco) minutos apés
o inicio do exame, acompanhado de um fiscal.

9.1.46 Exclusivamente nos casos de alteragdo psicolégica e/ou
fisiolégica temporarios e necessidade extrema, em que o
candidato necessite ausentar-se da sala antes dos 45
(quarenta e cinco) minutos iniciais do exame, podera fazé-lo
desde que acompanhado de um fiscal.

9.1.47 Sera automaticamente excluido do Processo Seletivo o candidato

que:

9.1.47.1 Apresentar-se ap6s fechamento dos portées nos dias
das provas.

9.1.47.2 Nao apresentar documento de identificagdo, nos
termos deste Edital.

9.1.47.3 Nao comparecer, seja qual for o motivo alegado.

91474 Ausentar-se da sala de provas sem o©
acompanhamento do fiscal.

9.1.47.5 Langar mao de meios ilicitos para executar as provas.

9.1.47.6 Nao devolver o Caderno de Questées, bem como a
Folha de Respostas, no final do tempo previsto para a
realizag&o da prova.

9.1.47.7 Estiver portando algum tipo de arma.

9.1.47.8 Fazendo uso de qualquer tipo de equipamento
eletrénico ou de comunicagéo (telefones celulares, pagers,
agendas eletronicas, tablet, relégios, computadores de
ma&o, etc.), bem como protetores auriculares.

9.1.47.9 Estiver usando boné ou chapéu de qualquer espécie,
ou roupa ou aderego que identifique a escola de origem.

9.1.47.10 Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos.

9.1.47.11 Retirar-se da sala de prova antes do transcurso de
metade do tempo previsto para sua respectiva realizagéo.

9.1.47.12 Realizar qualquer tipo de registro fotografico, seja por
quaisquer meios, apos a entrada na sala de prova;

0.1.47.13 Faltar com o devido respeito para com qualquer
membro da equipe de aplicagdo do exame, com as
autoridades presentesou com os demais candidatos;
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9.1.47.14 Ausentar-se da sala, a qualquer tempo, portando a
Folha de Respostas;

9.1.47.15 Né&o atingir a pontuagdo minima estabelecida para
vaga.

9.2Segunda Fase:

9.2.1 A Segunda Fase sera realizada no dia 09/12/2025, a partir das
08 horas, na AFAMCI/HPC, conforme convocagéo por e-mail.

922 A execugdo sera pela Banca Examinadora constituida,
supervisionada e orientada pelo Coordenador deste Processo
Seletivo, contendo 03 membros titulares e 01 suplente, descritas
neste edital.

9.2.3 O candidato recebera pelo e-mail cadastrado um link para
submeter os documentos comprobatérios necessarios a analise
desta etapa do processo seletivo;

924 A banca examinadora €& soberana em suas decisdes e
deliberagdes;

9.2.5 Relagéo de documentos para analise da segunda fase:

e Curriculo Lattes

e Programa de Monitoria

e Trabalho publicado em revistas cientificas indexadas
e Participagdo em congressos e simpoésios médicos

e Estagio extracurricular em medicina

o Estagio extracurricular na area especifica pretendida
e Participacdo em Liga Académica

« Participagdo em teste de Progresso ou proficiéncia

« Coeficiente de rendimento na graduagéo médica

9.2.6 Estarao convocados para a Segunda Fase os candidatos que
obtiverem os maiores aproveitamentos na Prova Teérica do
Programa de Residéncia, conforme quadro abaixo:

VAGAS CLASSIFICAGAO PARA
PROGRAMA DISPONIBILIZADAS SEGUNDf\; FASE
Ginecologia e Obstetricia 05 15 candidatos
Pediatria 05 15 candidatos
Neonatologia 03 09 candidatos

9.2.7 Entrevista e Avaliagdo Curricular: peso 10%, sendo A MEDIA
entre 10 pontos da entrevista e 10 pontos da Avaliagao Curricular:
Calculo para nota final desta segunda etapa:
Entrevista + Analise de Curriculo/2 = Nota final desta etapa.

9.2.8 O curriculo devera conter somente atividades e trabalhos relativos
ao curso de medicina;

9.29 A entrevista possui valor significativo, sendo de carater
eliminatorio, e possui valor de 10 pontos;
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9.2.10 A analise curricular dos programas de residéncia por ACESSO
DIRETO observara a pontuacgao e os critérios definidos no quadro

abaixo:
ANALISE DE CURRIiCULO
Indicador Descrigao Valc.;r Pon'tu.a i
parcial maxima
e Até 150 horas 0,5
Programa de Monitoria Roia 06 151 horas 10 1,0
Trabalho publicado em Até 2 trabalhos 0,5
revistas cientificas De 03 a 05 trabalhos 1,0 2,0
indexadas na area Médica Acima de 06 trabalhos 2,0
Participacio - o Até 2 eventos 0,3
e:im ?’):‘i}:s ::2 d(i:gosgress : De 03 a 05 eventos 0,5 1,0
P Acima de 06 eventos 1,0
Estagio extracurricular em Até 500 horas 0,5
medlclr-la ou experiencia Acima de 501 horas 10 1,0
profissional comprovada
Estagi ¢ coxil Até 500 horas 1,0
; Ao o8 ,racurrlcu r -na Acima de 501 horas 2,0
area especifica pretendida; e
e . A cada ano de
ou experiencia profissional . . 3,0
- experiencia profissional
comprovada na area . 1,0
. comprovada (maximo 3
especifica pretendida
pontos)
Por 1 liga acima de 6 05
Participagdao em Liga meses ‘
L - . 1,0
Académica Por 2 ligas acima de 6 10
meses ’
Coeficiente de rendimentona | | . . 500 1.0 1.0

graduacado médica

9.2.11 A analise curricular dos programas de residéncia por ACESSO
COM PRE REQUISITO observara a pontuagdo e os critérios
definidos no quadro abaixo:




ANALISE DE CURRICULO
Pontuagao
. s Valor b
Indicador Descrigao ) maxima no
parcial | . .
indicador
Aproveitamento durante o Aproveitamento de 0,5
PRM pré requisito: considere | 70% até 79%
a m.edla arltmetu.:a d_as notas Aproveitamento de 15
obtidas nas avaliacoes 80% até 89% 2,5
trimestrais do PRM
Maior ou igual a 90% 25
Trabalho publicado em Até 2 trabalhos 0,5
revistas cientificas indexadas | De 03 a 05 trabalhos 1.5 25
na area de Pediatria Acima de 06 trabalhos | 2,5
Participagdo em congressos | Até 2 eventos 0,5
e simpésios médicos da area | De 03 a 05 eventos 1.5 2,5
de Pediatria Acima de 06 eventos 25
Curso de extensdo na area de | Até 100 horas 0,5
saude durante o programa de | Acima de 101 horas 1.5 25
RM que constitui o pré- até 200 :
requisito. Acima de 201 horas 25

10.0S RECURSOS

10.1 Sobre os recursos para a primeira etapa do processo seletivo:
10.1.1 Somente o préprio candidato que se sentir prejudicado, apds a
publicagéo do gabarito, podera recorrer, via e-mail.

10.1.20 recurso devera ser

enviado
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por e-mail

(coreme.hpc@gmail.com) no dia 03/12/2025 até as 16 horas de
04/12/2025, improrrogaveis.

10.1.3 Para a solicitacdo de recurso, o candidato deve utilizar ficha
prépria disponivel em
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos e  preencher
todos os campos disponiveis, embasando de forma clara e
objetiva o objeto de sua contestagao.

10.1.4 Recursos que néo apresentem embasamento bibliografico serao
desconsiderados sem a analise da banca examinadora.

10.1.5 Os recursos serdo analisados e julgados pela banca examinadora
respectiva e serdo fundamentados de acordo com a literatura
atual.

10.1.6 Em caso de adequacéo do gabarito, estas estardo disponiveis no
site;
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10.1.7 As respostas aos recursos serao anexadas aos respectivos
processos e estardo disponiveis para ciéncia do candidato na
Secretaria do Centro de Estudos do AFAMCI/HPC.

10.1.8 Nao cabem recursos para a segunda etapa deste processo uma
vez que a andlise dos documentos sera realizada na presenca do
candidato, havendo assim oportunidade de ponderagoes;

10.1.9 Nao cabera recurso a decisao final da Banca Examinadora.

11.DO CRONOGRAMA DE ATIVIDADES

EVENTO DATA
Langamento do Edital 29/09/2025
Inicio das inscrigbes 01/10/2025
Encerramento das Inscrigbes 09/11/2025
Dlvulg.ac.;ao e homologagéo de pedidos de condigbes 11/11/2025
especiais
Divulgagéao das inscrigdes homologadas 15/11/2025
Envio do cartdo de confirmagéo Até dia 25/11/2025
Realizagao da prova — 12 fase 02/12/2025
Divulgacao do gabarito da 1? fase 02/12/2025
e 03 e 04/12/2025 — até

Prazo de solicitagéo de recursos .

as 16 horas
Resultado preliminar - 12 fase 05/12/2025
Divulgagéo dos convocados para 2? fase 05/12/2025
Prazo para envio dos documentos para a 2° fase 05 a 07/12/2025
Realizagao da 22 fase 09/12/2025
Resultado final 19/12/2025

26/01/2026 a
Periodo para matricula 06/02/2026 — até as

16 horas

Inicio das atividades de RM 01/03/2026

12.RESULTADO FINAL

12.1 Correspondera a soma de pontos obtidos nas duas fases do processo
seletivo, respeitando-se os respectivos pesos e a bonificagao dos portadores
do PROVAB;

12.2 Em caso de empate serdo considerados, para efeito de desempate, os
seguintes critérios:

1°) O maior numero de pontos da Prova Tedrica;

2°) Maior nuimero de pontos na prova tedrica na especialidade
pretendida;

3°) Maior nimero de pontos na avaliagéo da 2° fase deste processo
seletivo;
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hipétese de igualdade da nota final, tera preferéncia,

sucessivamente, o candidato que:

a)

b)

c)

tiver maior idade, dentre os candidatos com idade igual ou
superior a 60 (sessenta) anos, até a data de publicagédo do
resultado e classificagdo deste exame, conforme artigo 27,
paragrafo unico, do Estatuto do Idoso (Lei n.° 10.741, de 1.° de
outubro de 2003);

persistindo o empate, tera preferéncia o candidato com mais idade
(exceto os enquadrados na alinea “a” deste subitem),

considerando dia, més, ano e, se necessario, hora e minuto do

nascimento.

12.3 O resultado final sera divulgado no dia 19/12/2025, no enderego eletrénico
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos;

12.4 As convocagbes serdo disponibilizadas no enderego eletronico
https://www.hpccampos.com.br/centrodeestudos, devendo o candidato

manter-se atento para nao perder o prazo de apresentacgao.

12.5 Os candidatos remanescentes aprovados poderdo ser convocados por
meio de reclassificacdo para assumir vaga que nao tenha sido preenchida no
prazo definido pela CNRM.

12.6 Ao ser convocado, o candidato ou seu procurador legal devera, em data
a ser oportunamente divulgada, dirigir-se a Instituicdo para efetuar a
matricula, munido das cépias e originais dos respectivos documentos
comprobatérios exigidos por cada instituigao.

13.A MATRICULA

13.1 Os candidatos aprovados, conforme o resultado final e de acordo com o
numero de vagas disponibilizadas, deverdo apresentar-se do dia 26/01/2026 a
partir das 8 horas até o dia 06/02/2026 ate as 16 horas, na Secretaria do
Centro de Estudos do Hospital dos Plantadores de Cana/AFAMCI, situado a
Avenida José Alves de Azevedo, numero 337, Parque Rosario, Campos dos
Goytacazes - RJ, para preenchimento e assinatura dos documentos de
matricula, munidos dos seguintes documentos:

Copia da inscrigdo de auténomo da Previdéncia Social - PIS;
Copia do Comprovante de pagamento da anuidade do
Conselho Regional de Medicina do Estado do Rio de Janeiro;
Copia da Declaragdo ou comprovante de quitagdo com o
Servico Militar, para os candidatos do sexo masculino;

Original do Diploma de Graduagéo em Medicina ou declaragao
de conclusdo de curso original (ja ha cépia no cadastro de
inscricao);

Original da Carteira de Identidade (ja ha cépia no cadastro de
inscri¢ao);

Original do CPF (j& ha copia no cadastro de inscri¢ao);

Original do CRM (ja ha copia no cadastro de inscrigao);

2 Foto 3x4,

Cartao Nacional de Saude;



e Cartao de vacinagdo atualizado;

e Curriculo Lattes atualizado;

e Original da Carteira de Trabalho.
Obs: As copias devem ser acompanhadas dos originais para autenticagao no
ato da matricula.

13.2 O candidato que ndo comparecer para matricula até as 16hs do dia
06/02/20286, sera considerado desistente de sua vaga, autorizando a COREME
proceder & reclassificagdo imediata do candidato seguinte na lista de
classificagao final

13.3 O candidato reclassificado devera comparecer para realizagao de sua
matricula até 48 horas de sua convocagao;

13.4 Naio serdo aceitas matriculas através de correio, internet ou fax. Somente
serdo validas as matriculas realizadas na  secretaria  do
COREME/AFAMCI/HPC;

13.5 O candidato devidamente matriculado devera apresentar-se na data
estabelecida pelos coordenadores para iniciar o programa da residéncia para
o qual foi aprovado.

13.6 Aquele que ndo comparecer na data prevista para iniciar a residéncia,
mesmo tendo sido feita a matricula, sera considerado desistente, perdendo o
direito a vaga, sendo reclassificado o candidato seguinte;

13.7 Em caso de doenga que incapacite o candidato a comparecer para a
realizagdo de sua matricula, poderd nomear um procurador, registrado em
cartério, portando, além dos documentos necessarios para a matricula do
candidato, seus documentos pessoais e atestado e laudo médico
comprovando a incapacidade do candidato;

13.8 O inicio da Residéncia sera no dia 01/03/2026, conforme deliberagdo da
CNRM.

13.9 O participante somente podera se matricular em outro Programa de
Residéncia, de outra Instituicdo, para o qual tenha sido também aprovado,
até o dia 15 de marco do ano de inicio do Programa, respeitando a
legislagao vigente. Assim, caso esteja matriculado antes dessa data, devera
formalizar a desisténcia do PRM em que foi originalmente matriculado, até a
mesma data, em conformidade com a Resolugdo CNRM n.° 17, de 21 de
dezembro de 2022.

13.10 Caso a convocacdo tenha se dado apds o inicio do Programa de
Residéncia Médica, o candidato ficara obrigado a se apresentar na
instituicdo em que fora matriculado, no 1.° (primeiro) dia util subsequente a
convocagéo, sob pena de perda da vaga.

14.D0O TRANCAMENTO DE MATRICULA

14.1 O trancamento de matricula no Programa de Residéncia Médica para os
candidatos convocados para o Servigo Militar obrigatério obedecera as normas
contidas na Resolugdo N° 01/2005, de 11 de janeiro de 2005 da Comissao
Nacional de Residéncia Médica, de acordo com o seguinte cronograma:
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14.1.1 Requerimento a COREME solicitando trancamento de matricula
até 30 dias apos a data do término da matricula.

14.1.2 Requerimento @ COREME solicitando reingresso ao programa,
com comprovagao do Servigo Militar em curso, até 30 dias antes
do inicio do préximo programa.

15.DA UTILIZAGAO DE DADOS PESSOAIS EM CONFORMIDADE COM A LEI
GERAL DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

15.1 Os dados pessoais solicitados serdo utilizados em conformidade com as
regras da Lei n° 13.709/2018 — Lei Geral de Protegao de Dados Pessoais
(LGPD) — com a finalidade de identificacdo do candidato participante, além
de comprovar sua formagdo académica e experiéncia na area, para a
pontuagao de que trata o item 12 deste Edital.

15.2 Os dados coletados serao tratados, a partir das premissas da LGPD, em
especial, em atendimento aos principios da finalidade, adequagao,
necessidade, livre acesso, qualidade de dados, transparéncia, seguranga,
prevencéo e nao discriminacdo e responsabilizagdo e prestagéo de contas,
de que trata o artigo 6° da LGPD.

15.3 Apenas o numero da inscricdo, a data de nascimento e o CPF dos
candidatos que concorrem as vagas, serao divulgados, em atendimento ao
principio da transparéncia no processo de sele¢do, de maneira a nao
conflitar com as disposigcdes da LGPD.

15.4 Os dados pessoais inseridos no ato da inscrigéo serédo salvos na base de
dados interna durante o periodo do processo de selegéo, sendo realizado o
descarte dos curriculos e documentos dos candidatos ndo aprovados apés
a homologacéo, conforme ditames da LGPD.

15.5 Todas as informagdes enviadas pelo candidato poderdao ser
disponibilizadas para acesso interno. Poderédo, ainda, ser divulgadas para
o publico externo, através da Internet ou de outros meios, exceto as
seguintes informagdes relativas aos dados de identificagéo do usuario, pelas
quais se compromete a sua nao divulgagao publica:

a)Endereco residencial,
b)Numero de telefone;
c)Filiagéo;

d)Sexo;

e)Endereco eletrénico.

15.6 Este Centro de Estudos/AFAMCI ndo se responsabiliza pelas
declaracdes falsas ou inexatas prestadas pelo candidato que vierem a
causar prejuizos a terceiros ou a Administragdo Publica em geral.

15.7 Ao se inscrever, o candidato concorda com os termos que constam
neste edital, bem como declara que aceita que os seus dados pessoais,
sensiveis ou ndo, sejam tratados e processados de forma a possibilitar a
efetiva execugdo do processo seletivo, com a aplicagdo dos critérios de
avaliagdo e selegdo, autorizando expressamente a divulgagéo de seus
nomes, nimeros de inscrigdo e notas, em observancia aos principios da
publicidade e da transparéncia que regem a Administragdo Publica e nos



24

termos da Lei n® 13.709, de 14 de agosto de 2018.

15.8 Nao caberdo reclamagdes posteriores quanto a possibilidade de
divulgagdo dos dados, ficando cientes também os candidatos de que
possivelmente tais informagées poderdo ser encontradas na rede mundial
de computadores, através dos mecanismos de busca atualmente existentes.

16.DAS DISPOSIGOES GERAIS

16.1 A taxa de inscrigdo nao sera devolvida em hipotese alguma.

16.2 A inscricéo vale, para todo e qualquer efeito, como expressao de aceitagao
das condigdes, normas e exigéncias deste Edital.

16.3 As provas serdo realizadas nos locais e horarios estabelecidos, nao
havendo, em nenhuma hipétese, segunda chamada.

16.4 Os candidatos deverdo comparecer as Provas com 01 (um) hora de
antecedéncia.

16.5 Apods 30 (trinta) dias do inicio do Programa de Residéncia ndo havera
reclassificacdo, devido a impossibilidade de cumprimento da carga horaria
anual exigida pela CNRM/MEC e para n&o haver prejuizo na Programagéo do
Curso de Residéncia Médica.

16.6 Conforme valores vigentes na data de publicagéo deste edital, a bolsa-
residéncia mensal estabelecida pelos Ministérios da Educagdo (MEC) e da
Salde (MS), por meio da Portaria Interministerial MEC/MS n°® 9, de 13 de
outubro de 2021, é de, no minimo, R$ 4.106,09 (quatro mil, cento e seis
reais e nove centavos).

16.7 Incorporar-se-d0 a este Edital, para todos os efeitos, quaisquer
retificacdes, adendos ou editais complementares.

16.8 Qualquer inexatidao e/ou irregularidade constatada nas informacdes e
documentos do candidato, ou quando constatada a omissdo ou declaragao
falsa de dados ou condicdes, ou, ainda, irregularidade na realizagéo das
provas, com finalidade deprejudicar direito ou criar obrigacdo, mesmo que ja
tenha sido divulgado o resultado deste processo seletivo e embora o
candidato tenha obtido aprovagdo, levarda a sua eliminagdo, sendo
considerados nulos todos os atos decorrentes da sua inscrigédo, apos
procedimento administrativo em que Ihe sejam assegurados o contraditorio
e a ampla defesa, sem prejuizo de outrassangbes cabiveis.

16.9 O Centro de Estudos/AFAMCI ndo se responsabiliza por eventuais
prejuizos ao candidato decorrentes de:

a) endereco eletronico incorreto e/ou desatualizado;

b) enderego residencial desatualizado;

c) correspondéncia devolvida pela Empresa de Correios e
Telégrafos (ECT) por razbes diversas;

d) outras informagdes, divergentes e/ou erroneas, fornecidas
pelo candidato, tais como: dados pessoais, telefones e
documentos.

16.10 Em caso de auséncia, por quaisquer circunstancias, de membros desta
banca, coordenador geral deste processo seletivo e diretor académico do
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Centro de Estudos dos Hospital dos Plantadores de Cana, podera convocar
novo membro para substituir o membro ausente.

16.11 Sera admitida a impugnacdo deste Edital, desde que devidamente
fundamentada, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis a contar da data de sua
publicacéo.

16.12 Os casos omissos neste edital serdo resolvidos pela Comissao de
Residéncia Médica da ASSOCIACAO FLUMINENSE DE ASSISTENCIA A
MULHER, A CRIANCA E AO IDOSO/HPC em conjunto com a banca
examinadora instituida.

16.13 Este Edital entra em vigor na data de sua publicagao.

Campos dos Goytacazes, 30 de setembro de 2025.

FAMCI/HPC
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Dr. Julio César dos Santos Boechat, D.Sc
DIRETOR ACADEMICO. DO CENTRO DE ESTUDOS DA AFAMCI/HPC
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Dr. Rodrigo S%s Quitete de Moraes

COORDENADOR DA COREME DA AFAMCI/HPC



